
en stabiliteit van het systeem. 
Capgemini Nederland B.V. heeft het 
systeem als vervanging van de BaaN-
applicatie in gebruik genomen. 

Het resultaat
De doelstellingen van het project 
zijn door de bedrijfsbrede invoering 
van Oracle EBS behaald. Capgemini 
verwerkt de gegevens van de 
projectadministratie efficiënter 
en sneller en de kwaliteit van de 
financiële rapportages is verbeterd. 
Het applicatiebeheer en technisch 
onderhoud van iedere vestiging  
zijn overgedragen aan het 
hoofdkantoor in Frankrijk,  
wat kostenbesparend is.  

De situatie
Capgemini Group hanteert voor de 
verschillende vestigingen wereldwijd 
diverse systemen voor financiële- en 
projectadministratie. Data-integratie 
en -beheer zijn hierdoor minder 
effectief. Met het invoeren van een 
uniform systeem beoogt de organisatie 
de kwaliteit van de projectadministratie 
en financiële rapportages verder te 
verbeteren. Ook wil Capgemini de 
beheerkosten verminderen en de 
samenhang binnen de organisatie 
vergroten.

De oplossing
Capgemini Group bereikt de gewenste 
uniformiteit door het uitrollen van 
de Oracle E-Business Suite (EBS) bij 
de diverse vestigingen wereldwijd. 
Capgemini kiest voor Oracle EBS 
vanwege de veelzijdigheid 

Capgemini kiest in eigen 
huis voor Oracle

in samenwerking met

“Met de invoering 
van Oracle EBS is een  
belangrijke stap gezet  

in het harmoniseren  
van het internationale 

businessmodel”
A. ten Damme,  

CFO Capgemini Nederland B.V.



De nieuwe situatie sluit goed aan 
op de plannen om de financiële 
processen van Capgemini te 
outsourcen naar Kraków in Polen. 

Hoe Oracle en Capgemini 
samenwerken
Capgemini Group is één van de 
meest toonaangevende aanbieders 
van consulting-, technology- en 
outsourcingdiensten ter wereld. 
De onderneming ontwerpt en 
integreert technologische oplossingen, 
ontwikkelt innovaties en helpt 
bedrijven bij het ontwikkelen van 
nieuwe groeistrategieën. Capgemini en 
Oracle Corporation leveren samen al 
enige jaren veelomvattende diensten 
voor de integratie van toepassingen 
en technologieën. Capgemini biedt 
end-to-end geïntegreerde Oracle-
oplossingen voor alle branches, zowel 
mondiaal als lokaal.
Fusion is Oracle’s werknaam van 
het proces om te komen tot een 
volledig nieuwe, op Service Oriented 
Architectuur (SOA) gebaseerde 
oplossing. Op termijn worden Oracle 
E-Business Suite, PeopleSoft, JD Edwards 
en Siebel door producten uit Fusion 
opgevolgd. Klanten kunnen dan 
kiezen geheel of gedeeltelijk over 
te gaan op Fusion Applications. 
Fusion Applications is de nieuwe 
generatie volledig op SOA gebaseerde 
applicatiesuite. Capgemini maakt voor 
de facturenadministratie gebruik van 
XML-Publisher, de toekomstvaste 
rapportagestandaard voor SOA. 
Met CxO Fusion Experience draagt 
Capgemini een visie uit over hoe SOA 
van nut is binnen een organisatie én 
over mogelijke, op business cases 
gebaseerde migratiescenario’s. Dit 
om op verantwoorde wijze in te 
kunnen spelen op de toekomstige 
ontwikkelingen.

Waarom Capgemini voor 
Oracle heeft gekozen
Capgemini is Oracle Applications 
Alliance Partner en benoemd tot 
Certified Advantage Partner, de 
hoogste partnerstatus. Capgemini 
beschikt over een groot team 
Oracle Technology Professionals 

en een uitgebreid netwerk binnen 
Capgemini en Oracle Consulting 
Services. Capgemini implementeerde 
meer dan 500 Oracle-toepassingen 
succesvol bij haar klanten en kan 
nu, met de implementatie van de 
Oracle E-Business Suite, ook de eigen 
organisatie aan die lijst toevoegen.
Logischerwijs ligt de projectuitvoering 
van de implementatie van Oracle 
EBS in eigen handen. Het applicatie 
managementteam uit Frankrijk draagt 
de verantwoordelijkheid voor het 
gehele traject. In Nederland zijn 
in totaal meer dan 50 Capgemini-
professionals betrokken bij het project 
en 200 personen getraind, om ruim 
2000 collega’s op te leiden in het 
systeem.
Oracle EBS sluit goed aan bij een 
projectgestuurde administratie. Met 
de invoering van Oracle EBS zijn 
bedrijfsbrede, in dit geval wereldwijde 
veranderingen binnen Capgemini 
eenvoudig door te voeren.
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Goedgekeurd door

Capgemini levert aan toon-
baar toe ge voegde waarde 

aan de prestaties van zijn klanten in een 
groot aantal branches. Dit gebeurt met 
een compleet en innova tief aanbod van 
consulting-, technology- en outsourcing-
diensten. Daarbij werkt de onderneming 
op een onderscheidende manier samen 
met haar klanten aan het behalen van 
snellere, betere en meer duurzame
resultaten: de Collaborative Business 
Experience. Deze innovatieve samen-
werking krijgt vorm door een sterk net-
werk van tech nologie partners, be we zen

methoden en hulpmiddelen en een sterk 
op samen werking gerichte mentaliteit 
in de dage lijkse praktijk. Hiermee helpt 
Capgemini organisaties om nieuwe 
groei strategieën te ont wik kelen en de 
moge lijk heden van techno logie optimaal 
te benutten. 
Capgemini heeft wereldwijd ongeveer 
61.000 medewerkers in dienst. 
De organisatie realiseerde in 2005 
een omzet van 6,954 miljard euro.

Meer informatie is beschikbaar op
www.nl.capgemini.com

   Over Capgemini en de 
 Collaborative Business Experience


